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 развития сферы образования в 2020 году  

Деятельность Управления  образования и молодежной политики 

Администрации Рыбновского муниципального района Рязанской области  в 

2020 году была направлена  на повышении качества образования через 

обновление его содержания, развитие инфраструктуры и кадрового 

потенциала. 
На конец 2020 года в районе функционировали 10 муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений,  1 частное дошкольное учреждение, 

5 групп при общеобразовательных школах в которых 1642 ребенка. 

В рамках национального проекта «Демография» за 3 года  увеличилось 

количество мест в дошкольных организациях на 280. Это произошло за счет 

передачи частного дошкольного учреждение в муниципальную собственность, 

введены 2  пристройки яслей к детскому саду №3 и №10 на 90 мест, в 2020 году 

введена в эксплуатацию пристройка (в виде отдельно стоящего здания) к  

детскому саду № 2 на 60 мест что позволило принимать в детские сады детей с 

2-х месяцев (см фото детский сад №2). 

Система дополнительного образования Рыбновского  района 

представлена 3 учреждениями дополнительного образования: 

-  МБОУ ДО «Рыбновский Центр детского творчества»; 

- МБОУ ДО  «Рыбновский районный  Детско-юношеский Центр 

туризма»; 

- МБОУ ДО «Рыбновская  Детско-юношеская спортивная школа».  

В 2020  году число объединений дополнительного образования  в этих 

организациях составило 96. Общая численность занимающихся в объединениях 

1377. С каждым годом увеличивается количество реализуемых дополнительных  

общеобразовательных общеразвивающих программ, меняется их 

направленность.   

В 2020 году продолжена работа по модернизации системы общего 

образования Рыбновского муниципального района. 

Структура системы общего образования: 14 общеобразовательных школ 

(1 – опорная, 2 – базовых, 11 – самостоятельных общеобразовательных 

учреждений). 

 Состояние системы образования Рыбновского муниципального района 

характеризуется в настоящее время следующими показателями:  

 в общеобразовательных школах обучаются 3689. Данная цифра с каждым 

годом увеличивается, за 5 лет  на 423 человека; 
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 средняя наполняемость классов повысилась с 18.4 до 18,92 



 количество учеников на одного учителя составило 13,76 

   В рамках решения проблемы обеспечения доступности образования: 

 с 1 сентября 2020 года все учащиеся 1-11 классов получали горячие завтраки на 

сумму 56, 27 рублей, учащиеся 1-4 классов  за счет средств  

консолидированного бюджета, учащиеся 5-11 классов из муниципального 

бюджета. Дети с ОВЗ получали 2-х разовое горячее питание, им дополнительно 

из муниципального бюджета на  обеды выделялось по 55 рублей в день на 

каждого.   

 В районе осуществлялся подвоз учащихся к месту учебы и обратно. 

Задействовано 10 школьных автобусов, все они работают на 21 маршруте и 

подвозят 471 ученика из 35 населенных пунктов.  В МБОУ «Чурилковская 

СШ» заменен школьный автобус. В настоящее время используется новый 

автобус на 31 место. 

  Все  общеобразовательные организации обеспечены бесплатными 

учебниками на 100%.  

В связи с  сложившейся эпидемиологической обстановкой в  2020 году 

учащиеся 9 и 11 классов получили аттестаты по  текущими оценкам. 21 

учащийся 11 класса  получил аттестат с отличием и золотую медаль «За особые 

успехи в учении», 7 из них награждены Знаком Губернатора Рязанской области 

«Медаль «За особые успехи в учении», 21 выпускник 9 классов получили  

аттестат с отличием. 

Результаты ЕГЭ позволяют говорить о том, что большинство  учащихся 

подтвердили данные  показатели. Выпускница Рыбновской СШ №1 получила 

стобальный результат по русскому языку.   

Однако, 4 выпускников (РСШ №4 – 3, РСШ №2 – 1)  не подтвердили 

медаль по итогам экзаменов, один выпускник 9 класса не получил аттестат. 

В 2020 году во всех организациях проводилась целенаправленная 

работа по укреплению МТБ и созданию благоприятных условий для 

обучения и развития школьников и воспитанников. 
      На эти цели были направлены средства консолидированного бюджета: 

- федеральный и областной бюджет – 10 378 500 руб. 

- муниципальный бюджет -   16 999 682 руб.    

Капитальный ремонт на средства муниципального бюджета: 

       Объем денежных средств, выделенных на ремонтные работы в 

образовательных организациях, составил 8 816 029 рублей. 

- ремонт водопровода и канализации в здании МБОУ «Чуриловская СШ» на 

сумму 350 807  руб., а также замена окон на 185 335 руб 

- ремонт санузлов  в зданиях МБДОУ «Детский сад №7 «Солнышко», МБОУ 

«РОШ №5», МБОУ «Баграмовская СШ», МБОУ «Костинсая СШ» на  сумму 

2 377 777 руб.  

- ремонт отопления в зданиях МБОУ « РСШ №3» на сумму 885 251 руб. и 

МБОУ «Батуринская ОШ» на сумму 1 865 391 руб. 

- ремонт кровли МБОУ «Перекальская ОШ» на сумму 956 372 руб. 

- оснащение созданных Центров « Точек Роста» на 1 500 000 руб. 

     В МБОУ «Баграмовская СШ» отремонтированы 2 классных помещения для 

создания в них школьного информационно-библиотечного центра. На эти цели 

выделено 827 915 руб.              



     Ремонтные работы и оснащение из средств федерального и областного 

бюджетов: 

     Из федерального и  областного бюджетов  в 2020 году выделено 10 378 

500 руб., которые направлены на ремонт актового зала и зала приема пищи 

МБОУ «РСШ №1», установку ограждения МБОУ «РОШ №5. 

Средняя зарплата  педагогических работников в ДОУ составила 24354,8 руб.     

что на 4,7 % больше по сравнению с 2019 годом. 

Средняя зарплата  педагогических работников в школах составила 26779,3 руб.      

что   на 2 %   больше по сравнению с 2019 годом. 

     Обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности.     Из 

муниципального бюджета около 860 000 рублей  израсходовано на пропитку 

чердачных помещений огнезащитным составом, установку систем 

видеонаблюдения направлено 807 000 руб.     

      Все образовательные организации оборудованы видеонаблюдением и  

имеют систему тревожной сигнализации, а также все организации провели 

проверку сопротивления изоляции и состояния дымоходов. 

    Поддержка одаренных детей – необходимое условие их успешной 

социализации. 

- 30 учащихся и студентов получили стипендии Главы Администрации 

одаренным детям и молодежи в сумме  5000 рублей; (см фото) 

- 6 учащихся стали стипендиатами Губернатора Рязанской области; 

- проведен муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников, 

в  региональном этапе приняли участие 34 учащихся, 10  из них стали 

призерами регионального этапа. 

- проведено более 200 различных массовых мероприятий с учащимися в 

течение года,  с каждым годом увеличивается количество школьников, которые 

принимают участие в областных, всероссийских олимпиадах и конкурсах  

 Согласно Указу Президента РФ № 536 от 29.10.2015 г. «О создании 

Общероссийской общественно-государственной детско – юношеской 

организации «Российское движение школьников» в Рыбновском районе        

создано местное отделение  Общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской организации «Российское движение школьников» 

муниципального образования – Рыбновский муниципальный район Рязанской 

области, в  Рыбновском районе 15 первичных отделений, т.е. в каждой школе. 

59 % школьников вовлечены  в деятельность РДШ, 11 % школьников а 

деятельность ЮНАРМИИ. 

Важным фактором повышения качества образования является кадровое 

обеспечение. 

Важным фактором педагогического роста является участие педагогов 

района в различных конкурсах педагогического мастерства и инновационной 

деятельности. Наши педагоги  показывают свое мастерство  на региональном 

и всероссийском уровнях. 

 Новиков А.С. – педагог-организатор МБОУ ДО  «Рыбновский районный  

Детско-юношеский Центр туризма» победитель регионального конкурса  

инновационных практик дополнительного образования детей; 



 Новиков С.В. – руководитель МБОУ ДО  «Рыбновский районный  

Детско-юношеский Центр туризма» призер  областного смотра-конкурса 

среди ОО по патриотическому воспитанию; 

 Поправкина Алина Олеговна воспитатель МБДОУ «Детский сад №3 

«Светлячок», Чанкуева Наталья Владимировна воспитатель МБДОУ 

«Детский сад №6 «Колосок» с. Ходынино и Горелова Алена Александровна 

заведующий МБДОУ «Детский сад №4 «Радуга» обедителями и призерами 

регионального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатели России»; 

 Озерова Е. С. инструктор по физической культуре МБДОУ «Детский сад №3 

«Светлячок» иналист регионального этапа XII Всероссийского конкурса 

«Воспитатель года 2020»; 

 Алешина О.А. – педагог дополнительного образования МБОУ ДО 

«Рыбновский Центр детского творчества» призер  областного этапа  

Всероссийского конкурса  «Сердце отдаю детям»; 

 Воронин А.Н. учитель географии МБОУ «Кузьминская СШ имени 

С.А.Есенина» призер регионального конкурса в номинации «Инновационные 

технологии в патриотическом воспитании и социализации детей»; призер 

конкурса лучших региональных практик  в номинации «Интеграция общего 

и дополнительного образования»; 

 Ерохина Е.В., Карпова Н.В., Мартынова И.Р – педагоги МБОУ 

«Баграмовская СШ» призеры  регионального конкурса в номинации 

«Технологическое преобразование образования»; 

 Барков С.А. - учитель физической культуры  МБОУ «Баграмовская СШ» 

призер  регионального конкурса «Педагогический дебют» 

 МБДОУ «Детский сад №3 «Светлячок»  победитель VIII Всероссийского 

конкурса «Восемь жемчужин дошкольного образования» - лидер номинации 

«Эффективный методический бренд». 

  МБДОУ «Детский сад №10 «Золотая рыбка» победитель в региональном 

Фестивале-конкурсе «Инноватика. Образование. Мастерство»   

 

С целью повышения качества образования, привлечения выпускников 

учебных заведений в систему образования Рыбновского района и закрепления 

их в отрасли, совершенствования учительского корпуса  главой 

Администрации муниципального образования – Рыбновский муниципальный 

район были приняты меры социальной поддержки: 

-  предоставление единовременных выплат молодым специалистам в 

размере 100 тыс. рублей, в 2020 году 100 тысяч получили 10 молодых 

специалистов. 

  -  целевой прием в ВУЗы. 

с 22 студентами заключены целевые договора, 17 из них  являются 

студентами Рязанского государственного университета имени С.А. Есенина, все 

они получают ежемесячные денежные выплаты в размере 1000 рублей. Трое 

трудоустроились в 2020 году   в  общеобразовательные организации района. 

В  целях создания условий для развития инновационной деятельности в 

образовательных организациях Рыбновского муниципального района  

проводится большая работа по  усовершенствованию методов и форм  

обучения и воспитания,  реализуются проекты и инновационная деятельность. 



  В рамках национального проекта «Образование» и «Демография» 

разработаны и  реализуются  8 муниципальных проектов. 

В рамках проекта «Содействие занятости женщин – создание условий 
дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет:  в 2020 году 

введена в строй  пристройка к детскому саду №2 на   60 мест  для детей в 

возрасте от 2-х месяцев до 3-х лет. 

В рамках проекта «Успех каждого ребенка» оборудована спортивная 

площадка  в МБОУ «Рыбновская СШ №3» на сумму 707,1 тысяч рублей. 

В рамках проекта  «Современная школа» в МБОУ «РСШ №3», «РСШ 

№4», «Баграмовская СШ»  организованы Центры цифрового и гуманитарного 

профилей «Точки Роста». На ремонт помещений для этих Центров 

израсходовано 3 286 600 руб. Оборудование закупалось централизовано  

Минобром.  Рязанской области из расчета 2 281 600 на три Центра. 

В рамках национального проекта  «Цифровая образовательная 

среда» в МБОУ «РСШ №2» и «РСШ№3» приобретено цифровое оборудование 

на сумму 2 615 400 рублей. 

В 5 образовательных организациях (МБОУ «Кузьминская средняя школа 

имени С.А. Есенина», МБДОУ «Детский сад №10 «Золотая рыбка», МБДОУ 

«Детский сад « 3 «Светлячок», МБОУ «Баграмовская средняя школа», МБДОУ 

«Детский сад №7 «Солнышко»)  реализуется проект «Бережливое 

производство». 

В МБОУ «Баграмовская СШ» создан школьный 

информационно-библиотечный центр. 

В период  каникул на базе  образовательных учреждений района  

были организованы лагеря  с дневным пребыванием, в которых отдохнуло 439 

учащихся ребенка, выплачена компенсация за 24 путевки в загородные лагеря. 

На детскую оздоровительную кампанию было израсходовано  1540, 1 тысяч 

рублей из регионального  и муниципального бюджетов. 

Одним из направлений работы  Управления образования является 

защита прав   несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей 

Функции по опеке и попечительству муниципального образования − 

Рыбновский муниципальный район Рязанской области осуществляет на основе 

переданных государственных полномочий Управление образования и 

молодежной политики Администрации Рыбновского муниципального района.  

 Основная функция органа опеки – это защита прав и законных интересов 

несовершеннолетних.  

Работа с семейным неблагополучием, профилактика социального 

сиротства, реабилитация кровной семьи – сегодня одна из основных задач 

органа опеки.    

На  01.01.2021 год  в Управлении образования и молодежной политики 

79 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

воспитывающихся в замещающих семьях. Из них 28 ребенок воспитывается в 

16 приемных семьях. 

 На содержание 71 ребенка выплачиваются ежемесячное денежное 

пособие: 

11728 рублей 34  копеек на ребенка школьного возраста 

 9773 рубля 85 копеек на ребенка дошкольного возраста.  



  На  1   января 2021 года в Списке на получение жилья  состоят 48 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.  В 2020 году 

выделено средств на приобретение 11 квартир. Все квартиры приобретены и 

переданы лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, 5 квартир приобретено в новостройках. 

Работа по реализации молодежной политике в 2020 году велась по 

следующим направлениям: 

гражданско-патриотическое и военно-патриотическое: 

- в связи с эпидемиологической обстановкой многие мероприятия 

гражданско-патриотической направленности проходили онлайн: «Бессмертный 

полк», «Окна Победы», «Песни Победы» и тд.  

- офлайн прошли акции: «Цветы Победителям», «Островок Памяти», «Аллея 

Памяти», «Свеча памяти», «День неизвестного солдата», «Красный тюльпан»; 

- на базе всех учебных заведениях района действуют отряды добровольцев 

(волонтеров), которые осуществляю свою деятельность по таким направлениям 

как: социальное, экологическое, патриотическое, помощь во время эпидемии 

(раздавали социальные пакеты, копали и тд.). 

трудовая деятельность: 
-в период летних каникул в районе действовали 4 трудовых отрядов, в которых 

было задействован 51боец. Ими велась работа по благоустройству учебных 

заведений, территории, прилегающие к ним. К работе в отрядах привлекались в 

большей степени ребята из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

работа с молодыми семьями: 

в  2020 году  3 молодые семей получили социальную выплату по программе 

«Обеспечение жильем молодых семей в районе», 1 из них-многодетная. 

поддержка общественно-значимых инициатив: 
-5 социально- экономических проектов- участников «Проектной школы» стали 

победителями данного конкурса; 

-3 участника Всероссийского конкурса «Большая перемена» вышли в 

полуфинал и представляли район и область на очном этапе в Ярославле; 

-учащиеся МБОУ «Рыбновская средняя школа №1» Клюева Виктория и МБОУ 

«Чурилковская средняя школа» Обатурова Елизавета награждены Знаком 

Губернатора Рязанской области «Школьный     активист». 

Впервые прошли муниципальные стажировки студентов РГУ им. С.А. Есенина 

на базе образовательных учреждений района с целью привлечения молодых 

педагогов на работу в школы района (МБОУ «Баграмовская средняя школа», 

МБОУ «Алешинская основная школа, МБОУ «Перекальская  основная 

школа»). 

 

 


